ACS CAMPUS
NUMERIQUE

- MANAGEMENT DE PROJET
- INTELLIGENCE ECONOMIQUE
- GOUVERNANCE MINIERE

ACS Campus Numerique

est un centre de formation

en ligne du Cabinet Afrique
Conseils et Strategies Group
formant et les cadres et les
jeunes diplomes aux metiers
de la gestion de projet, de
lintelligence economique et de
[économie miniére.

Mission :
Former des cadres compétents specialistes de lanalyse et du traitement de
linformation pour accroitre la performance des projets et programmes.

¥ MASTER EN MANAGEMENT DES PROJETS DE DEVELOPPEMENT

[¥ MASTER EN SUIVI EVALUATION REDEVABILITE ET APPRENTISSAGE (SERA)
4 MASTER EN GESTION DES PROJETS MINIERS
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Objectifs de la formation

- Former de futurs managers ayant des compeétences de haut
niveau en gestion des projets de développement

- Doter les projets et programmes de développement, les ONG,
les administrations et les collectivités locales des experts et
des praticiens susceptibles d'intervenir @ chaque stade du
cycle de vie du projet

Objectifs de la formation:

Management général, Economie du développement
Management des systemes d'information, Gestion stratégique
et leadership, Concepts de base et planification de projets,
Gestion des projets de développement , Gestion administrative
et financiere des projets de développement, Entrepreneuriat,
Sciences économiques et Gestion, Suivi @valuation de projet,
Redevabilité et apprentissage, Préparation a la certification
Prince Outils et méthodes de recherche, Projets thematiques
Gestion des projets de développement, Projets de fin d'étude

Déboucheés : pirecteurs de projet, Chef de projet, Gestionnaire de portefeulille, Auditeurs
interne dans un projet, Responsable suivi évaluation, Responsable administratif et financier,
Spécialiste fund raising, Directeurs exécutif [directeurs pays ONG /institutions internationales,
Analyste financier et comptable dans un projet

MASTER EN SUIVI
EVALUATION, REDEVABILITE
ET APPRENTISSAGE (SERA)

Contenude la formation:

- Concevoir, mettre en place un systeme de suivi évaluation

- Maitriser les methodes d'évaluation d'un projet

- De connaitre les outils informatiques permettant d'optimiser les dispositifs de suivi et d'évaluation
- Concevoir et mettre en ceuvre
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Contenu de la formation:

Management général, Concepts de base et planification
de projets, Management des systémes d'information,
Gestion strategique et leadership, Concepts de base et
planification de projets, Gestion des projets de
développement Gestion stratégique du leadership, Big
datq, Ingénierie duv Conseil, Probabilites statistiques,
Gestion de base de dennées, Suivi évaluation des
projets et programmes, Redevabilité et apprentissage,
Management des ONG et associations, Outils et
meéthodes de recherche, Projets thématique SERA,
Projets de fin d'étude

Débouches:

Directeur de la planification, Coordonnateur du suivi
et de [|'évaluation, Chargé de suivi évaluation,
Responsable Svivi Evaluation, Expert en Svivi
Evaluation redevabilité et apprentissage, Analyste de
données

WYASITER EN CESTIRIN FROIEUS MINIERS

Objectifs Contenu de la formation :
o Piloter efficacement un projet minier a toutes les Management général, Management de projets, Géologie
étapes : de la prospection @ la réhabilitation appliquée et prospection miniére, Exploitation miniére,

B , Vs ) Législation miniére, Fiscalité miniére, Economie miniére,
o Intégrer les enjeux ESG, les référentiels

internationaux (IFC, ISO 26000, Equateor Principles) et
les exigences des bailleurs de fonds des projets miniers, Impacts des projets miniers, Gestion

des EMAPES, Outils et méthodes de recherche, Projet
Thématique Gestion et Suivi évaluation des projets de

Entrepreneuriat, Gouvernance miniére, Management

o Maitriser les outils de planification, d'analyse de
risques et de gestion environnementale dans un cadre

durable ef responsable développement, Projet de fin d'étude Stage.

o Adapter les pratiques de gouvernance miniére au Débouchés

contexte africain.

Project manager, Responsable RSE, Responsable
relations communavutaires, Responsable performance
sociale, Responsable QHSE, Directeur des affaires
extérieures, Chargé de suivi environnement dans les
industries miniéres et carriéres ou responsable hygiéne
securité environnement, Consultant dans les bureaux

d'études spécialisés.
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MODALITES
D’INSCRIPTION
MASTER PROFESSIONNELS ™

La sélection se fait sur étude de dossier. Le
dossier de candidature est constitué comme suit :

- Fiche candidature

- Lettre de motivation
- CNI

- Dernier dipléme

Droits d’Inscription : 100 000 FCFA ( psitrpe

Scolarité Annuelle : 1500 000 FCFA (500 000 FCFA dont 400 000 FCFA a l'inscription
et 1100 000 FCFA payable en 5 mensualités)

Durée de la formation : 2 ans dont 06 mois de stage
Public cible : BAC +3
Régime de la formation : Cours du soir et Samedi (08h-13h)

Sessions : E-learning
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